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Раздел I. Основные итоги учреждений образования Кочёвского муниципального района за 2007-2008 учебный год и задачи на новый учебный год
Муниципальная система образования Кочёвского муниципального района объединяет 11 общеобразовательных школ, 2 дошкольных учреждения, 2 учреждения дополнительного образования. Общеобразовательные школы: 6 средних, 5 основных, 6 начальных школы, которые являются филиалами средних и основных школ. 

Среднесписочное количество учащихся школ района за отчетный период составило 1644 учащихся. В сравнении с аналогичным периодом прошлого года (данный показатель составлял 1699 учащихся) наблюдается снижение числа учащихся на 3,3 %. В связи с уменьшением количества детей были ликвидированы Зыряновская и Мара-Пальниковская начальные школы и Буждымский детский сад филиал МОУ «Маратовская СОШ». Приостановлена работа Кукушкинской начальной школы, филиала МОУ «Сепольская СОШ». Учащиеся этой школы ежедневно перевозятся в Сепольскую СОШ. Деятельность управления образования района, образовательных учреждений всех типов и видов уровней образования в 2008 году была направлена на реализацию основных положений Концепции модернизации Российского образования, приоритетного национального проекта «Образование», комплексного проекта модернизации образования(КПМО).

В 2008 году положительно были решены все организационные вопросы по реализации направлений  проекта, кроме 4 направления «Развитие сети общеобразовательных учреждений». Проводилась работа по информированию педагогической и родительской общественности о целях и задачах проекта, ходе его реализации. К данной работе были привлечены местные СМИ.
Итоги реализации ПНП «Образование» свидетельствуют об эффективности оказания  поддержки лидерам образования и увеличения финансирования сферы образования. 


 В 2008 году получила государственную поддержку за счет средств федерального бюджета в размере 1 млн. руб. Юксеевская средняя общеобразовательная школа. Два педагога из этой школы признаны лучшими и получили премии в размере 100 тыс. рублей. 
Особое внимание в районе уделяется развитию технической основы современных информационных образовательных технологий. Межшкольным методическим центром проведено много мероприятий по обучению учителей и административный аппарат по работе с компьютером и интерактивной доской. 
В рамках соглашения между Федеральным агентством по образованию и правительством края было поставлено  за счет средств федерального бюджета  в 2008 году кабинет биологии в МОУ «Маратовская СОШ», кабинет химии МОУ «Юксеевская СОШ», кабинеты географии в МОУ «Сепольская СОШ, Кочёвская СОШ и Пелымская СОШ. Новые автобусы для подвоза учащихся ближних деревень в МОУ «Юксеевская СОШ, Хазовская ООШ и Кочёвская СОШ. 
Ежегодно в бюджете Кочёвского муниципального района предусматриваются средства на   реализацию целевых Программ. С целью обеспечения пожарной безопасности на объектах образовательных учреждений в районе планомерно выполняется Программа «Обеспечение пожарной безопасности в образовательных учреждениях Кочёвского муниципального района». В 2008 году программой реализованы мероприятия на сумму 306,7 тыс. рублей. Из них 156,4 т.р. на обслуживание установленных ранее систем АПС.  В 2007 году мероприятия этой Программы были исполнены на сумму 2025,0 тыс. рублей, т.к.  каждое образовательное учреждение было оснащено пожарной сигнализацией.


В целях социальной защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на реализацию мероприятий Программы «Дети-сироты» в 2008 году израсходовано  6144,5 тыс. рублей. ФОТ приёмных родителей составил фактически 2012,4 тыс.руб.
В целях реализации основных направлений развития муниципальной системы  образования большое внимание уделялось и уделяется сохранению и развитию материально-технической базы образовательных учреждений. 2008 году при подготовке учреждений к новому учебному году было израсходовано 10855,62 тыс. рублей. На проведение текущего ремонта муниципальных образовательных учреждений выделено 1768,88 тыс. рублей. В МОУ «Юксеевская СОШ», «Пелымская СОШ» и «Маратовская СОШ» проведен капитальный ремонт зданий. Объем денежных средств, предусмотренный по проекту «Новая школа» на осуществление данного ремонта, составил 5470,0 тыс. рублей. 

В   рамках приоритетного национального проекта «Образование» в течение  2008 года педагогическим работникам района производилась выплата денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя. Объем средств, выплаченных за счет субсидий из федерального бюджета,  за отчетный период составил 1370 тыс. рублей. Объем средств, выплаченных за счет субвенций из краевого бюджета, составил 1100 тыс. рублей. 
Дошкольное образование.

Система дошкольного образования района представляет 2 ДОУ 16 структурных подразделений и филиалов общеобразовательных учреждений. Численность детей дошкольного возраста, посещающих образовательные учреждения, реализующих основную общеобразовательную программу составляет 640 детей. Из них в ДОУ -292 ребенка, в структурных подразделениях и филиалах общеобразовательных учреждений-348 дошкольника.

Общий охват дошкольным образованием составляет 70%, в том числе:

детей в  возрасте  от 1 года  до 3 лет- 26%;

детей в  возрасте  от 3лет   до 5 лет – 86%;

детей в  возрасте  от 5  до 7 лет – 90 %; 

Анализируя  охват детей  разных возрастов образовательными услугами, необходимо отметить, что растет процент охвата детей  от 5 до 7 лет. В 2008   году в школу пришло 176 первоклассников. Из них 16 детей, т.е.9 % не были охвачены дошкольным образованием. И в 2009 году необходимо улучшить  работу по предшкольной подготовке детей. не охваченных дошкольным образованием.

Образовательный процесс ведут 75 педагогов. Из них имеют высшее образование -11  человек, т.е.15%, средне-специальное- 68,   человек т.е. 85%.   


Современное качество дошкольного образования неразрывно связано с развитием программного обеспечения,   Основные программы гарантируют необходимый уровень дошкольного образования.  В детских садах района  реализуются основные комплексные программы «Радуга»-   ( под ред. Т.Н. Дороновой), «Детство» (В.И. Логиновой и Программа воспитания и обучения в детском саду ( под ред. М.А. Васильевой).  


На  окружной конкурс проектов  «Внедрение инновационных технологий в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования» предоставили материалы  3 детских сада: 

-Акиловский детский сад 

-У-Онолвинский  детский сад, а проект  Юксеевского детского сада  «Внедрение информационно коммуникационных  технологий (ИКТ) в образовательное пространство детского сада» вошел в тройку  лидеров  из 18 и получили персональный компьютер для детского сада.


  Дополнительным образованием охвачено 97  дошкольников, т. е 14%.  Из них:

- Художественно-эстетического цикла – 1 (26 человек)

 - Физкультурно-оздоровительного цикла -1 (13 человек) 

-  Другие -                                                       3 (58 человек)                                     

Управлением образования в текущем году проведено инспектирование по следующим вопросам:

-организация питания в ДОУ;

-организация предшкольной подготовки:

-оптимизация оздоровительного режима  с детьми дошкольного возраста;

-и.т.д. 

В соответствии Законом РФ  «Об образовании»(Федерального закона от 05.12.06 №207-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части государственной поддержки граждан, имеющих детей») осуществляется выплата части родительской платы: на первого ребенка в размере 20% внесенной родительской платы – 292  пособия, на второго  ребенка в размере 50% внесенной родительской платы – 275 пособий,   на третьего и последующего  ребенка в размере 70% внесенной родительской платы –  80 пособий.

В результате анализа основных характеристик системы дошкольного образования района  необходима реализация следующих мер:

-обеспечение детям равных стартовых возможностей для обучения в школе; 

-сохранение и расширение вариативности видов образовательных услуг в соответствии с запросами родителей;

-обеспечение  качественного дошкольного  образования через формирование портфолио воспитанника ДОУ, педагога, руководителя;

-расширение услуг дополнительного образования дошкольников.

Общее образование.
Реализация образовательной политики района в системе образования в 2008 году была направлена на выполнение основных задач, связанных с дальнейшим  развитием  нормативно- правовой базы  системы общего образования, формированием целостной районной  образовательной системы, обеспечением качества образовательных услуг, обновлением содержания образования, обеспечением развития  кадрового потенциала,  модернизаций и укреплением ресурсной базы.

 Вариативность содержания образования направлена на становление коммуникативной компетентности через введение раннего изучения иностранного языка и информатики в начальной школе, на становление социальной  компетентности учащихся через введение социально – правовых дисциплин на второй ступени обучения.

  Сеть муниципальных образовательных  учреждений представлена 6 средними (полными), 5 основными школами со своими  филиалами и структурными подразделениями. Всего в них обучалось 1644 человека.

    В 2 общеобразовательных учреждениях « Кочевская средняя» и « У-Силайская основная» учащиеся занимались в две смены (206 человек).

   В 5 школах ведется изучение коми – пермяцкого языка и литературы. Контингент учащихся, изучающих родной язык и литературу, составляет 546 человек. Это 33,2% от общего количества учащихся общеобразовательных учреждений.

  Переведено 1635 человек, осталось на повторный курс обучения  18 человек, из них 1 класс- 6 человек (прошлом году 9 человек), 9 класс – 1 человек ( Пелымская СОШ).

Осмотрено окружной  медико-психолого-педагогической комиссией  16 человек, в том числе 1 дошкольник. Определены вспомогательные школы 5 человек, остальным рекомендовано обучение  в общеобразовательной школе. Индивидуально на дому обучалось 4 человека (Сепольская СОШ -1, Кочевская СОШ -2, Юксеевская СОШ -1).

  На учете в ИДН – 21 учащийся.

 В прошедшем учебном году на «5» обучалось 34 человека, на «4» и «5» - 532 человека, т.е. 34,2 %, что на  1,2 % выше прошлого года. Успеваемость  за год составила 98,9% на уровне прошлого года. Со 100% успеваемостью завершили учебный год  Б-Кочинская, Акиловская, Сервинская, У-Онолвинская, Хазовская школы. С качеством выше районного завершили год Юксеевская, Пелымская, Маратовская, У-Силайская, У-Онолвинская школы, низкое качество знаний в Хазовской и Сервинской школах.

   Окончило 9 класс -103 человека, из них со справкой 2 ( Маратовская СОШ и Хазовская ООШ). 11 класс окончило 110 человек, из них с серебряной медалью 3 человека ( Пелымская СОШ – 2, Сепольская СОШ -1).

  Прошли мониторинговые обследования учащихся 1-3, 5-7 классы  по русскому языку и математике. Проведено тестирование первоклассников на предмет определения степени готовности детей к обучению в школе. Результаты по 1 кассу по району неутешительные.

  К настоящему времени в районе созданы  необходимые условия для проведения ЕГЭ. При подготовке выпускников к данной форме итоговой аттестации коллективы учителей и учащихся перешли на новые формы  повторения и обобщения изученного материала, использования его в новых ситуациях.

  Анализ результатов ЕГЭ показывает существенный разброс знаний по предметам выбора. По – прежнему недостаточно высокое качество обученности выпускников по русскому языку, математике, география. Неплохие результаты по предметам по выбору: физика, история.

 По 9 классу хуже результаты по русскому языку. Очень хорошие результаты по предметам по выбору: геометрия, биология, история.

  Продолжается работа с одаренными детьми. Проведены все мероприятия, намеченные в плане работы управления: смотры, конкурсы, олимпиады, другие турнирные формы.

   Проведен 9 районный конкурс исследовательских работ учащихся, в котором  приняли участие 12 работ детей, из них 5 работ рекомендованы для участия  в окружном конкурсе. 

Приняли участие в 10 окружном конкурсе исследовательских работ учащихся, где 2 человека заняли 2 призовое место (Рискова А.,9 класс Б-Кочинская СОШ, Норов Станислав, 9 класс Маратовская СОШ).

 В 2008 году 110 выпускников закончили 11 классов. Из них 33 выпускника поступили в ВУЗы, что составляет 30%. В прошлом учебном году поступило 28 человек (28%). Большой процент поступления выпускников этого года в ВУЗы имеют: Маратовская СОШ -  4 человека (50%), Юксеевская СОШ – 5 человек (45%), Кочёвская СОШ – 19 человек (32%). Большая часть выпускников профильного класса Кочёвской СОШ поступила в ВУЗы. Из учащихся 11 класса продолжили обучение в ССУЗах 44 человека (40%); в ПУ – 25 человек (22,7%); 4 человека работают, не работают и не учатся 3 человека (2,7%). 
       Всего закончило 9 класс – 103 ребёнка. Из выпускников 9 классов продолжили обучение в ССУЗах – 15 человек (14,6%); в ПУ – 21 человек (20,4%); в 10 классе – 62 человека (60,2%). К сожалению 5 человек (4,8%) не продолжили обучение и не смогли трудоустроиться.
В 6 средних и в 5 основных школах организовано для учащихся горячее питание. В 6 начальных школах дети получают горячие завтраки. Из 1647 учащихся охвачено горячим питанием 1642 ребёнка, что составляет 99,7%.

Для учащихся, проживающих в пришкольных интернатах, организовано 4-х разовое питание. Для детей, посещающих ГПД, организовано двухразовое питание.

Законом  «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства» Пермского края  предоставляется бесплатное питание для учащихся из семей малоимущих и малоимущих многодетных. На ступени начального общего образования в размере 26,97 рубля в день на 1 учащегося, ступени основного общего, среднего (полного) общего образования в размере 30.22 рубля в день.
Удешевление школьного питания производится также за счёт выращенной на пришкольных участках овощей и картофеля.
Жизнеустройство детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
За  2008 год специалистами органа опеки и попечительства поставлены на первичный учет 35, как оставшиеся без попечения родителей, из них 18 – определены под опеку (попечительство). 

 Основная работа органа опеки и попечительства  направлена на сохранение или создание семьи. Один раз в год проводится собрание с опекунами, и два раза семинары с приёмными семьями.
Данный вопрос поднимается на совещании директоров общеобразовательных учреждений, на семинарах социальных педагогов. По вопросу жизнеустройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в приемные семьи проведено заседание круглого стола в с.Кочёво. На совещаниях были рассмотрены следующие вопросы: задачи и методы работы с семьями, находящимися в СОП, итоги деятельности органа опеки и попечительства Кочёвского района за 2007 год, знакомство с инструктивными письмами и документами, защита личных и имущественных прав детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, при их передаче под опёку или попечительство.

Постановлением главы Кочёвского района от 25.12.2007 года «О создании межведомственной комиссии по вопросам детей на воспитание в семьи» создана комиссия, которая является координационным органом, созданным в целях обеспечения согласованных действий муниципальных органов исполнительной власти по реализации государственной политики в области усыновления (удочерении) и иных форм устройства детей на воспитание в семьи. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в три месяца. В течение года проводились совещания с социальными педагогами и общественными инспекторами и приёмными родителями.
Защищая права несовершеннолетних, орган опеки и попечительства выходит в суд с исками о лишении родительских прав. Так, за 2008 год, лишено родительских прав  13 семей, в отношении 17 детей. Ограничены в родительских правах 2 семьи, в отношении 3 детей. Восстановлены в родительских правах 1 семья, в отношении 1 ребёнка. Усыновлён 1 ребёнок, подготовлен кандидат на усыновление – 1.
Для эффективности проводимой работы  орган опеки и попечительства тесно сотрудничает с органами внутренних дел, а именно с органами следствия, дознания, подразделения по делам несовершеннолетних, с уголовно-исполнительной инспекцией, прокуратурой, отделом социальной защиты населения, комиссией по делам несовершеннолетних, центральной районной больницей. 

Ежемесячно, совместно с сотрудниками ПДН РОВД, специалистами КДН, отдела соц. защиты, администраций сельских поселений,  организовываем рейдовые мероприятия в неблагополучные семьи, ежеквартально в семьи опекунов и опекаемых. В 2008 году создано 11 приёмных семей.
Межшкольный методический центр.

1. Приоритетные направления в деятельности ММС

Деятельность методической службы Кочёвского района в 2007-2008 году была направлена на методическое сопровождение национальных и региональных проектов, а также на повышение профессионального уровня педагогов через обучение их ИКТ-компетентности. В первую очередь благодаря слиянию муниципальной методической службы и межшкольного методического центра. Модернизация структуры и содержания образования, использование новых форм и методов обучения, новых педагогических технологий – основные вопросы для методистов в последние годы. 

2. Сопровождение инновационных проектов разного уровня (краткая аннотация проектов, их результативность, в т.ч. участие в конкурсах, конференциях федерального и регионального уровней).

Для реализации информационной поддержки педагогов и руководителей ОУ были проведены методсоветы по приоритетным национальным и  региональным проектам в области образования.

Сопровождение ПНПО:

· С целью распространения передового опыта педагогов, получивших премию Президента РФ в 2007 году, а также педагогов, участвовавших в краевом этапе конкурса «Учитель года-2007», были организованы мастер-классы. К нам в рамках обмена опытом приезжали педагоги из Перми, Гайн. Эти мероприятия с точки зрения ценности опыта были высоко оценены педагогами.

· В 2008 году для педагогов Кочёвского и Юрлинского районов методическая служба организовала семинар и консультации по вопросам представления конкурсных материалов. Два педагога, участвовавших в конкурсе на премию Президента РФ, стали победителями.

·  Методическое сопровождение по направлению «Повышение уровня воспитательной работы в ОУ» идёт через организацию семинаров для классных руководителей. Разработаны и распространены в ОУ критерии и показатели по эффективности деятельности классных руководителей.

· Методическое сопровождение по направлению «Талантливая молодёжь» - через работу РМО, организацию олимпиад и конкурсов, ознакомление с сайтами различных конкурсов. В школах организованы кружки, факультативы, элективные курсы. Впервые учащиеся района участвовали в краевом этапе конкурса «Грамотей». В данном направлении результаты нашего района скромные, необходимо уделить внимание работе с одаренными детьми. Мы рекомендовали провести в ОУ района диагностику по выявлению талантливых учащихся. 

· Внедрение современных образовательных технологий осуществлялось через федеральный проект «Информатизация системы образования». 155 педагогов обучено базовой ИКТ-компетентности, организован доступ к образовательным ресурсам медиатеки, регулярно осуществляется консультационно-техническая поддержка ОУ, работают школьные команды по информатизации, школы закупают современное оборудование, т.к. педагоги стремятся модернизировать процесс обучения. На базе ММЦ по техническому  заданию проведено 15 мероприятий по проекту «ИСО», кроме того, регулярно проводятся семинары, связанные с информатизацией.  Проанализировав востребованность консультаций по целевым группам, можно увидеть, что актуальными являются консультации по техническим вопросам, причем  в основном по работе с программным обеспечением и с оргтехникой. Мы считаем, что это связано с обновлением технической базы школ. Из методических консультаций самыми востребованными являются консультации по медиатеке и по работе со школьными командами. Также увеличилось количество консультаций по работе в сети Интернет. Если оценить проведенные мероприятия, то можно сказать, что активность педагогов была хорошей. Высказывания в ходе рефлексии показали, что педагоги более четко осознали возможности применения ИКТ в образовательном процессе, и конкретно в преподавании своего предмета. Отдаленные результаты, влияние мероприятий на образовательный процесс будут видны позднее. 

· С мая 2008 года 3 школы района участвуют в эксперименте по внедрению пакета свободного программного обеспечения Linux. Методисты ММЦ оказывают техническую и методическую поддержку по установке и использованию программ. 

Также ММЦ оказывает техническое сопровождение мониторинга «Рейтинг территорий».
Участие в конференциях:

· В видеоконференции по внедрению ПСПО Linux участвовало 30  педагогов  Кочёвского, Косинского и Гайнского районов. В конференции с помощью Интернет педагоги участвовали впервые.

· 3 педагога Кочёвского района участвовали в краевой НПК «Новые подходы в деятельности краевой методической службы» (присутствовали, не выступая с докладами).

· 6 педагогов представляли свой опыт на окружной НПК «Инновации в образовании», 3 педагога – на окружной НПК «Русский язык в школе».

Всё-таки у педагогов существует определённый барьер, чтобы достойно представлять свою работу на краевом уровне. Надеемся, что со временем он исчезнет.

Участие в конкурсах:

· В краевом этапе конкурса «Учитель года-2008» участвовала педагог МОУ «Маратовская СОШ» Кулеш Тамара Васильевна. Методисты консультировали её по подготовке визитной карточки и представлению опыта; ей была предоставлена возможность побывать на курсах.

· В конкурсе на премию Президента РФ участвовали и победили педагоги МОУ «Юксеевская СОШ» Минин Евгений Михайлович и Юркина Людмила Ефимовна.

· В окружном конкурсе дидактических материалов по русскому языку участвовало 5 филологов, все призовые места заняли педагоги Кочёвского района.

· В окружном конкурсе программ элективных курсов принимали участие 2 педагога. Минина М.Л. в числе 8  победителей получила диплом и 4 тысячи рублей, Грибова Т.И. получила поощрительную премию 2500 рублей. 

Инновационная школа:

· МОУ «Юксеевская СОШ» является победителем конкурса среди школ, активно внедряющих инновационные программы. Коллектив работает над темой «Организационно-психолого-педагогические условия достижения субъектами образовательного процесса оптимальных прогнозируемых результатов в образовании». В школе были организованы научно-практические семинары, созданы условия для самоопределения в выборе содержания образования, технологий и средств педагогической деятельности, направленных на повышение качества образования. В школе работает научный руководитель, кандидат педагогических наук В.А.Виноградова, поэтому методическое сопровождение со стороны ММЦ состояло только в обучении группы педагогов ИКТ-технологиям. К положительным результатам экспериментальной деятельности можно отнести то, что педколлектив осознал важность и необходимость преобразований, активно включился в экспериментальную работу. В этом году 24% педагогов повысили квалификационную категорию. Дано 40 открытых уроков. Организована конференция по итогам первого  года эксперимента. 

3. Сопровождение КПМО.

· Знакомство с направлениями КПМО впервые прошло на методсовете с заместителями директоров. 

· ММЦ на муниципальном уровне занимается мониторингом КПМО, взаимодействует с операторами ОУ. Для школьных операторов был организован установочный семинар по заполнению мониторинговых таблиц. По мере необходимости муниципальный оператор даёт консультации.

· Также ММЦ участвует в формировании различных баз данных. Для ОУ был организован обучающий семинар по созданию сайта.

· Руководителям ОУ и ответственным за реализацию направлений КПМО в районе для составления планов-графиков были даны образцы дорожных карт.

· По заявкам руководителей ОУ подобран материал по управляющим советам.

4. Инициирование опытно-экспериментальной работы, развитие сети опорных ОУ, организация сетевого взаимодействия в деятельности педагогических сообществ.

В Кочёвском районе 3 школы – Акиловская ООШ, У-Силайская ООШ, У-Онолвинская ООШ – работают по технологии индивидуализированного обучения (научный руководитель – Заслуженный учитель РФ Ю.А. Макаров). Акиловская школа третий год является районной экспериментальной площадкой по ТИО, 2 года подряд, занимала лидирующие позиции среди основных школ, значительно выросло педагогическое мастерство учителей, повысилось качество знаний учащихся. Ежегодно на базе школы для педагогов района организуются обучающие и отчётные семинары по методической теме. 

В этом году проведено анкетирование среди учащихся 8-9 классов, их родителей и педагогов. Выявлены предпочтения в обучении, изучено мнение родителей. В следующем году в районе планируется организация сетевого взаимодействия по предпрофильной подготовке и профильному обучению. Юксеевская и  Кочёвская школы будут базовыми. У Кочёвской школы уже имеется опыт работы по профильному обучению, она 3 года была окружной экспериментальной площадкой по данной теме. 

Сетевого взаимодействия в деятельности педагогических сообществ не было.
5. Аттестация педагогических кадров (анализ непосредственного участия ММС).

Методисты входят в районную аттестационную комиссию, являются экспертами, изучают представленные материалы, посещают уроки, пишут экспертные справки о деятельности аттестующихся учителей.

6. Организация сервисной деятельности, методического аудита, повышения квалификации педкадров.

Интерес к образовательным технологиям обусловлен сменой образовательной парадигмы, когда содержание образования обогащается новыми процессуальными умениями, развитием способностей, оперированием информацией, индивидуализацией программ. Поэтому педагоги нуждаются в постоянном повышении квалификации.

Повышение квалификации педагогов в районе осуществлялось через работу:

· постоянно действующего семинара «Электронные ресурсы как средство повышения качества образования» под руководством к.п.н., Заслуженного учителя РФ В.А. Виноградовой. Обучено 25 педагогов и руководителей ОУ. Обучившиеся, в свою очередь, проводят подобные занятия на уровне школы, что позволяет охватить большое количество педагогов. Благодаря семинару в школах созданы школьные команды по информатизации, созданы и реализуются программы информатизации, ОУ закупили интерактивные доски и другое современное оборудование, часть педагогов активно начала осваивать ИКТ-технологии.

· РМО филологов, математиков, историков и географов. В течение учебного года проводится по 4 заседания РМО. В этом году рассматривались такие вопросы, как: «Мониторинг учебных достижений учащихся», «Работа с частью С», «Современные технологии, позволяющие добиться более высокого качества знаний», «Использование информационных технологий» и др. Формы проведения – семинары-практикумы с педагогами и учащимися, круглые столы, открытые занятия, практические экскурсии, защита проектов. В результате работы РМО педагоги получили диагностические материалы, тесты, материалы из опыта работы, презентации по предметам. Как изменилось качество знаний, покажет итоговая аттестация.

· Проект «Информатизация системы образования» 

На базе ММЦ повысили свою квалификацию (72 часа) в области ИКТ 155 человек, в т. ч. 83 педагога из Кочёвского района, 12 – из Косинского, 60 – из Гайнского.

Все эти мероприятия позволили познакомить педагогов и руководителей с различными современными технологиями. 

Организация сервисной деятельности

Предметно-методический сервис:

· Мастер-классы по использованию современных технологий и современного оборудования, в т.ч. с интерактивной доской.

· Семинары по организации работы школьных команд, подготовка пакета документов по школьным командам.

· Пакет документов по организации внутришкольного контроля (из оыта работы Пелымской СОШ).

Мониторинговый сервис:

· Состояние информатизации в ОУ.

· Портфолио педагога.

Маркетинговый сервис:

· Изучение образовательных потребностей учащихся 9-10 классов и их родителей.

· Обучение учителей по программе MS «Партнёрство в образовании».

Консалтинговый сервис:

· Техническое обслуживание современного оборудования (3 района).

· Настройка программного и антивирусного обеспечения (3 района).

· Переустановка и настройка операционных систем.

· Консультации по «узким» вопросам.

Экспертный сервис:

· Экспертная оценка методических разработок учителей.

· Экспертиза материалов, представленных на научно-практические конференции.

· Экспертиза деятельности педагогов, аттестующихся на 1 квалификационную категорию.

· Участие в жюри учебно-исследовательских работ учащихся, конкурсов и олимпиад. 

· Рецензирование программ элективных курсов.

Библиотечно-методический сервис:

· Информирование об учебно-методическом книг издании.

· Обмен книжным фондом.

· Пользование книжным фондом методкабинета.

· Ведение картотеки по методическим и организационным вопросам.

· Информирование об электронных учебниках.

· Методический аудит

В 2007-2008 уч. году были проанализированы планы методической работы, планы внутришкольного контроля, организации предпрофильной подготовки и профильного обучения, планы работы школьных команд по информатизации. Положительный опыт транслировался в ОУ через методсовет, семинары, методические материалы. Замечания и предложения отражены в соответствующих справках и приказах.

В целях продолжения модернизации системы образования, решения имеющихся проблем и достижения положительных результатов отдел  образования ставит следующие задачи: 

- выполнение и оптимальное финансирование мероприятий Сетевого плана по реализации ПНП «Образование»;

в области общего  образования:


- создание условий для стопроцентного охвата детей в возрасте от 5 до 6,5 лет разными формами дошкольного образования в целях обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу; 


- создание условий, обеспечивающих права граждан на получение среднего (полного)  общего  образования, развитие различных форм его получения и повышение его качества;


- модернизация структуры и содержания общего образования, отработка форм предпрофильной подготовки, профориентационной работы и профильного обучения в старших классах;


- подготовка к организации итоговой аттестации в форме ЕГЭ, итоговой аттестации выпускников 9 классов в штатном режиме;


- создание единого информационного образовательного пространства; развитие телекоммуникаций в образовании и управлении образованием;


- оптимизация сети учреждений общего образования; 

    - организация межведомственного взаимодействия в решении проблем сохранения здоровья школьников и создании безопасных условий  функционирования образовательных учреждений;

  -обеспечение информационной открытости и прозрачности отдела образования и муниципальных учреждений перед  общественностью об основных результатах его функционирования и развития в отчетный период.

в области дополнительного образования и воспитательной работы:

- формирование активной позиции гражданского общества по вопросам образования, вовлечение общественности и родителей в управление образованием; 

- продолжение работы по обучению активистов органов ученического самоуправления; 

- обеспечение эффективного межведомственного взаимодействия всех субъектов профилактики безнадзорности и правонарушений;

в области лицензирования и аккредитации образовательных учреждений:

- осуществление контроля за соблюдением образовательными учреждениями всех форм собственности лицензионных требований и условий; 

-обеспечение межведомственного взаимодействия с органами управления образованием и заинтересованными надзорными органами при проведении процедуры лицензирования образовательных учреждений области; 


-  проведение государственной аккредитации учреждений образования в соответствии с графиком;

в кадровом обеспечении:

- повышение квалификации работников образования с учётом новых требований;

- совершенствование процедур аттестации педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений;

в финансово – хозяйственной деятельности:

- осуществление контроля за ходом капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений, их подготовкой к новому учебному году;

- совершенствование организационно-экономических механизмов нормативного финансирования муниципальных общеобразовательных учреждений;

- повышение эффективности управления и использования ресурсов в сфере образования;

- формирование системы информирования общественности о финансово-хозяйственной деятельности образовательных учреждений  района.

Раздел II. Обеспечение ресурсами системы образования.

2.1. Кадровое обеспечение. 

Задачи:

- повышение квалификации работников образования с учётом новых требований;

- совершенствование процедур аттестации педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка и рассмотрение вопросов на совещаниях с руководителями общеобразовательных учреждений и аппаратных при начальнике.
	В течение года
	Пономарёв В.М.

	2.
	Анализ результатов целевого приёма в ВУЗы и ССУЗы.
	Сентябрь
	Пономарёва Л.Н.

	3.
	Об итогах целевого приёма в ВУЗы в 2009 году.
	Сентябрь
	Пономарёва Л.Н.

	4.
	Организация работы районной аттестационной комиссии и экспертных групп.
	В течение года
	Чугайнова Е.И.

	5.
	Учёба председателей аттестационных комиссий ОУ (на совещании руководителей)
	март
	Чугайнова Е.И.

	6.
	О процедуре аттестации на кв.категории в Юксеевской СОШ и Сёрвинской ООШ (на совещании руководителей).
	Февраль
	Чугайнова Е.И.
Минин Е.М.

Мазеина Е.В.

	7.
	Оформление наградных материалов на работников образования.
	Февраль
	Чугайнова Е.И.

	8.
	Регламент ведомственной отчётности (РИК – 83).
	Октябрь 
	Чугайнова Е.И.

	9.
	Организация и проведение районных конкурсов:
«Учитель года – 2009»

«Педагог дошкольного образовательного учреждения»

«Лидер в образовании»

«Классный руководитель»
	Январь
Февраль
	Оргкомитет

	10.
	Проведение организационных, инструктивно-методических совещаний (см.план)
	В течение года
	Специалисты РУО


2.2. Материально-техническое и финансовое обеспечение.
Задачи:

- осуществление контроля за ходом капитальных и текущих ремонтов образовательных учреждений, их подготовкой к новому учебному году;

- совершенствование организационно-экономических механизмов нормативного финансирования муниципальных общеобразовательных учреждений;

- повышение эффективности управления и использования ресурсов в сфере образования;

- формирование системы информирования общественности о финансово-хозяйственной деятельности образовательных учреждений  района.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Об исполнении бюджета 2008 года.
	Февраль 
	Пономарёв В.М.

	2.
	Согласование смет расходов на 2009 год.
	Январь
	Пономарёв В.М.

	3.
	Подготовка проекта бюджета на 2010 год.
	Ноябрь-Декабрь
	Пономарёв В.М.,
экономист

	4.
	Составление смет расходов ОУ на противопожарную безопасность.
	Январь
	Руководители ОУ.

	5.
	Завершение работы по тарификации педагогических работников.
	Сентябрь.
	Экономист.
Руководители ОУ.

	6.
	Составление отчёта по формам Д-4, РИК-76, 78-РИК.
	Сентябрь, январь
	Попова Н.М.
Полюхович В.А.

	7.
	Участие в ПНПО, КПМО и региональном проекте «Новая школа»
	В течение года
	Пономарёв В.М.


Раздел III. Обеспечение функционирования и развитие уровней образования.

3.1. Дошкольное образование.
Задачи:

-обеспечение детям равных стартовых возможностей для обучения в школе; 

-сохранение и расширение вариативности видов образовательных услуг в соответствии с запросами родителей;

-обеспечение  качественного дошкольного  образования через формирование портфолио воспитанника ДОУ, педагога, руководителя;

-расширение услуг дополнительного образования дошкольников.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Мероприятия по регулированию деятельности ДОУ.
	
	Полюхович В.А.

	1.1.
	Подготовка справочно-аналитических материалов о состоянии сети учреждений дошкольного образования.
	В течение года
	

	1.2.
	Организация мероприятия с неорганизованными детьми по предшкольной подготовке детей.
	В течение года
	

	1.3.
	Проведение мониторинга за организацией питания детей в ДОУ.
	Июнь-Декабрь
	

	1.4.
	Регламентация ведомственной отчётности ДОУ (85-к, 78-РИК).
	Декабрь, январь
	

	2.
	Подготовка и рассмотрение вопросов на аппаратных совещаниях.
	
	

	2.1.
	Итоги работы ДОУ за 2008 год
	Январь
	

	2.2.
	О ходе реализации пилотного проекта «Предоставление пособий семьям, имеющим детей в возрасте от 1,5 до 5 лет, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.
	Ноябрь
	Полюхович В.А.

	2.3.
	Итоги комплектования ДОУ на 2008-2009 уч.г. о подготовке проекта комплектования на 2009-2010 уч.г.
	Ноябрь 
	

	2.4.
	Обеспечение исполнения бюджета по осуществлению расходов на содержание ДОУ в 2008 году. Использование межбюджетных трансфертов из областного бюджета на воспитание и обучение детей-инвалидов в ДОУ.
	Февраль 
	Экономист.

	2.5.
	Итоги диагностики готовности детей к школе.
	Июнь 
	Руководители ДОУ.


3.2. Общее образование.
Задачи: 
- создание условий, обеспечивающих права граждан на получение среднего (полного)  общего  образования, развитие различных форм его получения и повышение его качества;

- модернизация структуры и содержания общего образования, отработка форм предпрофильной подготовки, профориентационной работы и профильного обучения в старших классах;
- подготовка к организации итоговой аттестации в форме ЕГЭ, итоговой аттестации выпускников 9 классов в штатном режиме;

- оптимизация сети учреждений общего образования; 
-обеспечение информационной открытости и прозрачности отдела образования и муниципальных учреждений перед  общественностью об основных результатах его функционирования и развития в отчетный период.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка и рассмотрение вопросов на совещании при начальнике управления образования.
	
	

	1.1.
	Работа администрации школ по контролю  преподавания математики в выпускных классах в ОУ.
	Январь
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	1.2.
	О работе ОУ района по обеспечению обязательности и доступности общего образования.
	Декабрь
	Попова Н.М.
руководители ОУ.

	1.3.
	Организация промежуточной аттестации обучающихся и государственной (итоговой) аттестации выпускников.
	Апрель
	Попова Н.М.

	1.4.
	Работа администрации школ по контролю  преподавания русского языка в выпускных классах в ОУ.
	Март
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	2.
	Подведение итогов работы образовательных учреждений за первое полугодие учебного года.
	Январь
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	3.
	Информационно-методическое сопровождение инновационной деятельности ОУ. О ходе работы экспериментальных площадок на базе МОУ «Юксеевская СОШ» и МОУ «Кочёвская СОШ».
	Февраль.
	Котяшева З.Я.
Руководители ОУ.

	4.
	Проведение совещаний с заместителями директоров школ по вопросам:
	
	

	4.1.
	Анализ выполнения государственных программ.
	Январь-февраль
Апрель-май
	Попова Н.М.
Котяшева З.Я.

	4.2.
	Анализ работы предметных кружков и факультативов.
	Март 
	Руководители ОУ.

	4.3.
	Организация и проведение итоговой аттестации выпускников в 2008-2009 учебном году.
	Апрель-май 
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	4.4.
	Анализ школьных расписаний и учебных планов.
	Сентябрь-октябрь
	Попова Н.М.

Котяшева З.Я.

	4.5.
	Анализ состояния личных дел учащихся, книги приказов, книги движения учащихся, классных журналов.
	Ноябрь-декабрь
	Попова Н.М.

	5.
	Проведение семинаров, инструктивных совещаний по проблемам организации и проведения ЕГЭ.
	Январь-май
	Попова Н.М.

	6.
	Организация и проведение репетиционных тестирований в формате ЕГЭ для обучающихся 11-х классов.  
	Март
	Попова Н.М.

Руководители ОУ.

	7.
	Проверка подготовки аттестационных материалов для 9-х и 11-х классов в образовательных учреждениях.
	Апрель
	Попова Н.М.

Руководители ОУ.

	8.
	Сбор и анализ установленной  статотчётности образовательных учреждений по итогам учебного года.
	Июнь
	Попова  Н.М.

Руководители ОУ.

	9.
	Приём и анализ установленной статотчётности образовательных учреждений на начало учебного года.
	Сентябрь
	Попова Н.М.

Руководители ОУ.

	10.
	Организация проверок достоверности отчётных данных.
	Сентябрь-Октябрь
	Попова Н.М.

	11.
	Инспектирование работы образовательных учреждений по вопросам:
	
	

	11.1.
	О работе общеобразовательных учреждений по обеспечению обязательности и доступности общего образования.
	Октябрь-ноябрь
	Попова Н.М.

	11.2.
	Проверка качества контроля выполнения учебных планов и образовательных программ.
	Апрель
	Попова Н.М.

Котяшева З.Я.
Руководители ОУ.

	11.3. 
	Контроль за подготовкой и порядком проведения промежуточной аттестации обучающихся, подготовкой документации к проведению итоговой аттестации выпускников образовательных учреждений, ведения учётной документации при выдаче выпускникам документов государственного образца. 
	Май-июнь
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	11.4. 
	Организация работы с детьми-инвалидами.
	Декабрь 
	Попова Н.М.

	12.
	Итоги ГИА в 2009 учебном году.
	Сентябрь.
	Руководители ОУ.

Попова Н.М.

	13.
	Об устройстве выпускников 9,11 классов.
	Сентябрь.
	Пономарёва Л.Н.
Руководители ОУ.

	14.
	Подготовка и рассмотрение вопросов на аппаратных совещаниях.
	В течение года
	Попова Н.М.
Котяшева З.Я.


Дополнительные вопросы, рассматриваемые на аппаратных совещаниях управления образования и совещаниях с руководителями ОУ.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	О традиционных августовских мероприятиях
	Август 
	Котяшева З.Я.

	2.
	Комплектование образовательных учреждений  детьми и кадрами.
	Август 
	Попова Н.М.

Чугайнова Е.И.

Руководители ОУ.

	3.
	Итоги подготовки образовательных учреждений  к новому учебному году.
	Август 
	Пономарёв В.М.
Руководители ОУ.

	4.
	О проведении Дня знаний.
	Август
	Чугайнова С.Г.

	5.
	О ходе реализации КПМО.
	Февраль 

Май

Ноябрь
	Котяшева З.Я.

	6.
	Итоги работы управления образования  за 2009 год.
	Декабрь 
	Пономарёв В.М.

Котяшева З.Я.

	7.
	О плане работы управления образования на 2010 год.
	Декабрь 
	Пономарёв В.М.

Котяшева З.Я.

	8.
	Итоги аттестации  педагогических и руководящих кадров в 2009-2010 уч.г.
	Май
	Чугайнова Е.И.


3.3. Мероприятия по охране жизни и здоровья обучающихся.
Задачи:

- организация межведомственного взаимодействия в решении проблем сохранения здоровья школьников и создании безопасных условий  функционирования образовательных учреждений;
- обеспечение условий для успешного проведения летней оздоровительной компании;

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Вопросы для рассмотрения на совещаниях при начальнике управления образования.
	
	

	1.1.
	Об итогах летней оздоровительной кампании в общеобразовательных учреждениях.
	сентябрь
	Пономарёва Л.Н.

	1.2. 
	Об организации горячего питания в общеобразовательных учреждениях.
	Январь
	Пономарёва Л.Н.

	1.3.
	О подготовке и проведении летней оздоровительной кампании  2009 года.
	Апрель
	Пономарёва Л.Н.

	1.4. 
	О ходе лицензирования ОУ района.
	Март
	Пономарёва Л.Н.

	2.
	Совещания.
	
	

	2.1.
	Совещание-семинар по летне-оздоровительной работе с организаторами летнего отдыха.
	Май 
	Пономарёва Л.Н.
Чугайнова Е.И.

	2.2.
	Семинар для сотрудников школьных столовых.
	Апрель 
	Пономарёва Л.Н.

	3.
	Текущие мероприятия.
	
	

	3.1.
	Сбор и анализ данных по травматизму среди обучающихся и педагогических работников.
	Декабрь-август
	Пономарёва Л.Н.

	3.2.
	О состоянии противопожарной безопасности в ОУ района (корректировка комплексных планов безопасности учреждений на 2009 год).
	Январь
	Руководители ОУ
Пономарёва Л.Н,

	3.3.
	Ежегодная отчётность о состоянии работы по гражданской обороне в ОУ.
	Ноябрь
	Руководители ОУ.
Пономарёва Л.Н.

	3.4.
	Мониторинг питания учащихся за 1 и 2-ое полугодие 2009 года.
	Май-Декабрь
	Руководители ОУ.

Пономарёва Л.Н.

	3.5.
	Приёмка лагерей с дневным пребыванием.
	3-я декада мая
1-ая декада июня
	Пономарёва Л.Н.

	3.6.
	Отчёт руководителей ОУ по летнему отдыху детей.
	Июнь, июль, август, сентябрь
	Пономарёв Л.Н.
Руководители ОУ.

	3.7.
	Учёба руководителей ОУ по охране труда.
	В течение года
	Пономарёва Л.Н.

	3.8.
	Сбор и анализ данных по выращенной продукции с земельных участков ОУ.
	октябрь
	Пономарёва Л.Н.

Руководители ОУ.

	3.9.
	Сбор информации о детях, не приступивших к занятиям на начало учебного года.
	Сентябрь
	Попова Н.М.
Руководители ОУ.

	3.10.
	Организация сбора и анализа данных о детях и подростках, не посещающих образовательные учреждения.
	В течение года
	Попова Н.М.

Руководители ОУ.

	3.11.
	О работе ОУ района по профилактике социально-значимых заболеваний.
	декабрь
	Чугайнова С.Г.

	4.
	Инспектирование.
	
	

	4.1.
	Организация горячего питания в ОУ района.
	В течение года
	Пономарёва Л.Н.

	4.2. 
	Работа по охране труда и предотвращению травматизма обучающихся и воспитанников.
	В течение года
	Пономарёва Л.Н.

	4.3.
	Выполнение лицензионных требований ОУ.
	В течение года.
	Пономарёва Л.Н.

	4.4.
	О ходе подготовки к летне-оздоровительной кампании.
	В течение года.
	Пономарёва Л.Н.

	4.5.
	Работа ОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, с детьми часто пропускающих занятия и не посещающих школу.
	В  течение года.
	Попова Н.М.

Чугайнова С.Г.


3.4. Социальная защита детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.
Задачи: 

- обеспечение социально-педагогической поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- защита личных, имущественных, жилищных прав и интересов несовершеннолетних;

- развитие семейных форм устройства (опека (попечительство)), «Приёмная семья» и усыновление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Пополнение районного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей.
	В течение года
	Исаева А.С.

	2.
	Развитие разных форм семейного устройства детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	В течение года.
	Исаева А.С.

	3.
	Инспектирование работы отдела СВГ по выполнению закона РФ «Об основных гарантиях прав детей»
	
	Пальшина Л.Н.

	4.
	- Проведение конференции «Актуальные вопросы социального сиротства» Круглый стол.
- проведение совещания с социальными педагогами и общественными инспекторами школ по итогам работы за год и основным направлениям предстоящей работы.

- участие специалистов по защите прав детей на родительских собраниях.
- проведение собрания с опекунами (попечителями) по защите личных и имущественных прав детей.
	Февраль
Март 
	Исаева А.С.
Исаева А.С.

Светлакова К.В.

	5.
	Профилактика безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних:
- инспектирование ОУ по выполнению ФЗ № 120 «По профилактике безнадзорности и правонарушений»

- рейтинг ОУ по обеспечению прав несовершеннолетних, по профилактике безнадзорности и правонарушений.
	
	Исаева А.С.
КДН

ПДН

	6.
	Проведение мониторинга развития детей нуждающихся в государственной защите:
- разработка положения и проведение районного конкурса на лучшую приёмную семью;

- информационное обеспечение населения о детях, нуждающихся в попечении;

- пополнение банка данных о кандидатах  в приёмные родители, опекуны, усыновители;

- участие в семинарах, совещаниях краевого уровня по вопросам жизнеустройства и защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей


	В течение года
	Исаева А.С.
Светлакова К.В.

	7.
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:
- пропаганда населения через СМИ о разных формах семейного устройства детей-сирот;

- пополнение банка данных о кандидатах в опекуны, усыновлению, приёмные родители, патронатные воспитатели;
- увеличение количества усыновлённых детей;

- изучение и распространение опыта семейного воспитания детей-сирот и детей, оставленных без попечения родителей
	В течение года
	Исаева А.С.

	8.
	Контрольные обследования материально-бытовых условий опекаемых и приёмных детей.
	Март
Октябрь
	Соц.педагоги
Общественные инспекторы.


Раздел IV. Мероприятия с детьми.

- популяризация и пропаганда интеллектуального, социального, научно-технического, спортивно-технического творчества и созидания системы работы с одарёнными детьми.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Конкурс учебно-исследовательских работ учащихся.
	Январь
	Попова Н.М.

	2.
	Мероприятия, посвящённые Дню Защиты детей.
	Июнь
	

	3.
	Неделя физической культуры.
	В течение года
	

	4.
	Марафон Знаний.
	Ноябрь
	Попова Н.М.

	5.
	Предметные олимпиады.
	Ноябрь-март
	Попова Н.М.

	6.
	Таланты года.
	Май
	

	7.
	Конкурс детского изобразительного искусства.
	Ноябрь
	Полюхович В.А.


План работы

 ММЦ на 2008-2009 учебный год

Всесторонне используя достижения науки и инновационной педагогической деятельности, ИКТ, ММЦ позиционирует себя как посредника между наукой и практикой для педагогов, обеспечивая каждому возможность профессионального совершенствования.

Приоритеты в деятельности муниципальной методической службы:

1. Методическое сопровождение основных направлений развития муниципальной системы образования.

2. Методическая поддержка инновационных образовательных учреждений и творчески работающих педагогов.

3. Формирование единой информационной среды.

Основные направления деятельности:

- информационная

- аналитико-диагностическая

- инновационная

- организационно-педагогическая

Цель: своевременное информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и соответствующее ему непрерывное повышение квалификации педагогических кадров.

Задачи:

1. Обеспечивать педагогических работников необходимой информацией об основных направлениях развития образования.

2. Оказывать поддержку педагогам и руководителям ОУ в инновационной деятельности, организации и проведении экспериментальной работы.

3. Изучать, обобщать и распространять лучший педагогический опыт.

4. Способствовать повышению квалификации работников образования.

1. ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

Задачи:

1. Распространение информации в области образования.

2. Создание банка педагогической информации.

3. Изучение, обобщение и распространение педагогического опыта.

4. Размещение заказа на учебную и учебно-методическую литературу.

5. Ознакомление педагогов с новыми программами, учебниками, УМК, новыми педагогическими технологиями обучения и воспитания.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Нормативно-правовое обеспечение деятельности методических служб ОУ района:

- разработка критериев эффективности и результативности деятельности методической службы ОУ

- Положение о конкурсе «Учитель года»

- Положение о конкурсе УМК по предметам

- Положение о конкурсе Интернет-сайтов
	октябрь

Ноябрь

Март 

Октябрь 
	Олехова Г.Д.

Рублевская Т.Г.

Рублевская Т.Г.,

Коваль Н.М.

	2
	Информирование педагогов: 

- о реализации Комплексного проекта модернизации образования (направление – новая система повышения квалификации педагогов)
	
	Рублевская Т.Г., Коваль Н.М.



	3
	Обеспечение ОУ учебной и учебно-методической литературой:

- приобретение и выдача учебников

- приём заказов на учебники от ОУ на 2009-2010 г.г.

- распространение тематических планов и прайс-листов учебной литературы книготорговых организаций
	Август

Январь 

Январь 
	Утробина О.С.

	4
	Выпуск образовательной карты района
	Апрель
	Рублевская Т.Г.

	5
	Организация презентаций для педагогов и учащихся района о сетевом взаимодействии школ, о дистанционных формах обучения.
	Октябрь
	Рублевская Т.Г.

Чугайнова С.Г.

	6
	Оформление материалов по описанию опыта педагогов на бумажных и электронных носителях с целью создания муниципального банка данных.
	В течение года
	Методисты

	7
	Обновление банка данных об учащихся группы риска
	Сентябрь 
	Чугайнова С.Г.

	8
	Обновление базы данных о педагогах
	октябрь
	Коваль Н.М.

	9
	Распространение информации среди родителей и подростков об учреждениях и организациях, осуществляющих обследование, консультирование, лечение и медико-социальную реабилитацию несовершеннолетних.
	Декабрь 
	Чугайнова С.Г.

	10
	Составление базы данных по мониторингу воспитательного процесса
	Декабрь 
	Чугайнова С.Г.

	11
	Распространение передового педагогического опыта в ОУ района:

1. Мастер-классы 

2. «Учитель года»

3. Издание методического сборника 

4. Конкурс УММ с использованием ИКТ

5. Открытые уроки в экспериментальных школах

6. Экологическое воспитание учащихся в Кочёвской СОШ

7. Воспитательная работа в Юксеевской СОШ

8. Социализация личности ребёнка в Акиловской ООШ
	В течение года
	Методисты


2. АНАЛИТИКО-ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ РАБОТА

Задачи:

1. Изучение потребностей педагогов, учащихся, социума в образовательных услугах.

2. Анализ состояния учебно-методической и инновационной работы в ОУ.

3. Информационно-методическое обеспечение ОУ по основным видам диагностики учащихся и профессионального мастерства педагогов, анализ данных.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Изучение предложений и рекомендаций руководителей методических служб ОУ по организации совместной деятельности с муниципальной методической службой.
	май
	Рублевская Т.Г.

	2
	Организация работы районного экспертного совета
	октябрь
	Рублевская Т.Г.

	3
	Анализ причин низких результатов итоговой аттестации
	октябрь
	Олехова Г.Д.

	4
	Анализ планов методической работы, воспитательных программ, программ профилактики преступности среди несовершеннолетних  в ОУ
	октябрь
	Рублевская Т.Г.

Чугайнова С.Г.

	5
	Анкетирование «Анализ использования ИКТ-технологий и ресурсов в образовательном процессе ОУ»
	Октябрь, апрель
	Коваль Н.М.

	6
	Анализ результатов диагностики воспитанности и планов индивидуальной работы с трудными учащимися
	Октябрь 
	Чугайнова С.Г.

	7
	Экспертная оценка воспитательных систем ОУ, мониторинга воспитательного процесса, программ профилактики СОЗ, преступности среди несовершеннолетних
	Ноябрь 
	Чугайнова С.Г.

	8
	Анализ планов школьных команд по информатизации
	ноябрь
	Коваль Н.М.

	9
	Анализ воспитательных мероприятий в ОУ
	Февраль 
	Чугайнова С.Г.

	10
	Изучение потребностей родителей и учащихся в образовательных услугах в рамках организации сетевого взаимодействия ОУ
	Февраль
	Рублевская Т.Г.

	11
	Изучение системы работы педагогов, аттестующихся на 1 квалификационную категорию
	Январь-апрель, 

Сентябрь-декабрь
	методисты

	12
	Анализ инновационной работы ОУ:

- мониторинг инновационной деятельности ОУ

- составление карты используемых инноваций 

- анализ экспериментальной работы: 

Юксеевской СОШ

Кочёвской СОШ
	Ноябрь

Декабрь

Апрель

Май
	Рублевская Т.Г.

	13
	Анализ работы методистов
	Май, декабрь
	Рублевская Т.Г.

	14
	Анализ результативности конкурсов и олимпиад
	Май, декабрь
	Методисты 

	15
	Анализ итогов конкурса «Учитель года»
	январь
	Рублевская Т.Г.

	16
	Анализ результатов срезовых контрольных работ по предметам.
	март
	Олехова Г.Д.

	17
	Анализ программ летних объединений, программ по профилактике СЗЗ
	май
	Чугайнова С.Г.

	18
	Анализ методической и воспитательной работы в ОУ
	Май
	Рублевская Т.Г., Чугайнова С.Г.

	19
	Анализ деятельности методического отдела
	Май
	Рублевская Т.Г.

	20
	Анализ работы школьных библиотекарей
	Май 
	Утробина О.С.

	21
	Анализ прохождения курсовой подготовки
	Июнь
	Коваль Н.М.

	22
	Диагностика эффективности курсовой подготовки
	Февраль 
	Коваль Н.М.

	23
	Диагностика профессионально-педагогической компетентности педагогов
	Февраль
	Методисты 

	24
	Анализ состояния и качества преподавания предметов
	Февраль, март 
	Методисты 

	25
	Работа сайтов ОУ
	2 раза в месяц
	Чугайнов Д.В.


3. ИННОВАЦИОННАЯ  РАБОТА

Задачи:

1. Методическая поддержка педагогов и руководителей в условиях обновления содержания образования.

2. Методическое сопровождение инновационных процессов.

3. Методическое сопровождение реализации приоритетных национальных и региональных проектов.

4. . Оказание методической помощи руководителям и педагогам в инновационной деятельности: в разработке программ развития школ, в организации и проведении опытно-экспериментальной работы.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Работа районного методического совета:

1 заседание «Многоуровневая модель оценки качества образования».

2 заседание «Воспитание в образовательной модели школы».

3 заседание «Инновационная деятельность как механизм повышения качества образования».

4 заседание «Результативность деятельности методической службы».
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Апрель 
	Рублевская Т.Г.

	2
	Работа районного экспертного совета:

1. Рецензирование программ элективных курсов.

2. Рецензирование программ профильных курсов.

3. Рецензирование программ курсов по выбору.
	Сентябрь

Октябрь

Апрель
	Рублевская Т.Г., члены РЭС

	3
	Методическое сопровождение КПМО:

1. Организационное обеспечение реализации КПМО (дорожная карта).

2. Мониторинг КПМО. Совещание «Мониторинг социальной значимости модернизационных изменений в образовании» 

3. Развитие сети ОУ.

4. Повышение квалификации педагогов.
	Ежемесячно

Октябрь

Ноябрь
	Олехова Г.Д.

Рублёвская Т.Г.

Олехова Г.Д.

Рублевская Т.Г.

Коваль Н.М.

	4
	Методическое сопровождение информатизации системы образования:

1. Организация работы школьных команд.

2. Внедрение ИКТ в управление и учебно-воспитательный процесс.

3. Формирование и развитие единого информационного пространства района:

- сбор сведений по информатизации ОУ, анализ

- ознакомление педагогов с перспективными направлениями, связанными с использованием информационных ресурсов

- анализ изменения уровня информатизации и компьютеризации в ОУ

- изучение возможности внедрения ЕИП

4. Организация сервисной деятельности.

5. Ознакомление педагогов с  новым  поколением  ЦОР.
	Октябрь 

Декабрь 

Январь 

Апрель 

Октябрь - Ноябрь 
	Олехова Г.Д.

Коваль Н.М.

Олехова Г.Д.

Чугайнов Д.В.

Чугайнов Д.В.

Рублёвская Т.Г., Коваль Н.М.

	5
	Методическое и техническое сопровождение эксперимента по внедрению ПСПО Linux в Кочёвской, Юксеевской и Маратовской СОШ:

1. Установка ПСПО Linux.

2. Обучение педагогов работе с ПСПО Linux.

3. Участие педагогов в конкурсе «Код свободы»
	Май 

Август – октябрь

Октябрь 
	Чугайнов Д.В.

	6
	Методическое сопровождение эксперимента в Кочёвской СОШ (по отдельному плану)
	
	Рублёвская Т.Г.


4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА

Задачи:

1. Прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации педагогов и руководителей ОУ, а также оказание им организационно-методической помощи в системе непрерывного образования.

2. Осуществление взаимодействия с ИУУ и ПКИПКРО.

3. Подготовка и участие педагогов в конференциях, конкурсах и других мероприятиях.

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Методическое сопровождение конкурса «Учитель года»
	Декабрь-март
	методисты

	2
	Организация августовских мастер-классов
	август
	методисты

	3
	Подготовка приказа о повышении квалификации педагогов на 2008-2009 годы.
	сентябрь
	Коваль Н.М.

	4
	Совещание «Новые технологии обучения и воспитания»
	сентябрь
	Чугайнова С.Г.

	5
	Семинар «Обновление школьных сайтов»
	сентябрь
	Чугайнов Д.В.

	6
	Внесение изменений в картотеку о кадрах (на бумажных и электронных носителях)
	октябрь
	Коваль Н.М.

	7
	Курсы «Классное руководство как институт воспитания»
	Октябрь- ноябрь
	Чугайнова С.Г.

	8
	Семинар «Применение в образовательном процессе ПСПО Линукс»
	октябрь
	Чугайнов Д.В.

	9
	Семинар для филологов по Интернет-ресурсам
	октябрь
	Рублёвская Т.Г.

	10
	Семинар для учителей начальных классов по Интернет-ресурсам
	октябрь
	Коваль Н.М.

	11
	Открытые уроки «Использование ИКТ-технологий» в Кочёвской СОШ
	октябрь
	Коваль Н.М.

	12
	Совещание с руководителями школьных команд по информатизации «Планирование на год»
	октябрь
	Коваль Н.М.

	13
	Семинар для библиотекарей «Выставочная работа библиотек»
	октябрь
	Утробина О.С.

	14
	Создание на сайте ММЦ медиа-коллекции всех ОУ
	ноябрь
	Чугайнов Д.В.

	15
	Открытые уроки «Использование ИКТ-технологий» в Б-Кочинской СОШ
	ноябрь
	Коваль Н.М.

	16
	Семинар-практикум для учителей начальной школы «Внедрение ГОС второго поколения в начальной школе»
	ноябрь
	Коваль Н.М.

	17
	Организация педмарафона
	ноябрь
	Олехова Г.Д.

	18
	Окружной семинар-практикум «Современные технологии в библиотечной работе»
	ноябрь
	Утробина О.С.

	19
	Семинар-практикум «Научно-исследовательская деятельность на уроках технологии»
	ноябрь
	Утробина О.С.

	20
	Семинар-практикум «Использование компьютера на уроках технологии»
	ноябрь
	Утробина О.С.

	21
	Семинар-практикум для учителей химии «Методические основы подготовки учащихся к итоговой аттестации по химии в основной школе», «Организация проектной деятельности учащихся»
	ноябрь
	Чугайнова С.Г.

	22
	Семинар «Современное рабочее место учителя»
	декабрь
	Чугайнов Д.В.

	23
	Семинар «Мультимедиатехнологии  в разработке учебных материалов»
	декабрь
	Коваль Н.М.

	24
	Открытые уроки «Использование интерактивной доски» в Маратовской СОШ
	декабрь
	Коваль Н.М.

	25
	Участие филологов в окружных гоголевских чтениях
	18.12
	Рублёвская Т.Г.

	26
	РМО учителей коми-пермяцкого языка и литературы  
	декабрь
	Утробина О.С.

	27
	Совещание для библиотекарей «Рекомендации по формированию школьного  заказа»
	декабрь
	Утробина О.С.

	28
	Семинар для учителей географии «Применение интерактивной доски в учебном процессе»
	январь
	Чугайнов Д.В.

	29
	Семинар-практикум для учителей начальных классов «Оценка учебных достижений учащихся в начальной школе». Мастер-класс «Использование ЦОР «Окружающий мир» в начальной школе» (Пилецкая Н.П.)
	январь
	Коваль Н.М.

	30
	РМО учителей биологии «Практикум по решению биологических задач и тестовых заданий по ЕГЭ»
	январь
	Чугайнова С.Г.

	31
	РМО учителей географии
	январь
	Чугайнова С.Г.

	32
	Семинар для филологов по подготовке к ЕГЭ
	январь
	Рублёвская Т.Г.

	33
	Семинар-практикум «Предпрофильная подготовка и профильное обучение в образовательной области «Технология»
	январь
	Утробина О.С.

	34
	Создание Off-line коллекции сайтов района
	февраль
	Чугайнов Д.В.

	35
	Семинар «Работа с программой Хронограф»
	февраль
	Коваль Н.М.

	36
	Мастер-класс «Использование ЦОР на уроке» (Федосеев Н.П.)
	февраль
	Коваль Н.М.

	37
	Семинар для завучей по ВР «Методическое сопровождение воспитательного процесса в школе по реализации программы «Социализация личности подростка»
	февраль
	Чугайнова С.Г.

	38
	Семинар для учителей иностранного языка по ИКТ
	февраль
	Рублёвская Т.Г.

	39
	Составление заявки в ИУУ и ПКИПКРО на курсы повышения квалификации в 2008-2009 году.
	март
	Коваль Н.М.

	40
	Мастер-классы для педагогов района «Использование ЦОР и ИКТ» в Пелымской СОШ
	март
	Коваль Н.М.

	41
	Окружной семинар-практикум «Взаимодействие школы, библиотеки и семьи в популяризации чтения»
	март
	Утробина О.С.

	42
	Семинар для учителей истории «Применение интерактивной доски в учебном процессе»
	март
	Чугайнов Д.В.

	43
	РМО для руководителей ШМО классных руководителей «Организация профилактической работы в классе»
	март
	Чугайнова С.Г.

	44
	РМО учителей биологии, химии, географии
	март
	Чугайнова С.Г.

	45
	РМО учителей коми-пермяцкого языка и литературы «Коми-пермяцкая филология в условиях дошкольного, начального и основного образования»
	март
	Утробина О.С.

	46
	Семинар для учителей коми-пермяцкого языка и литературы «Языковая личность»
	Апрель 
	Утробина О.С.

	47
	Семинар для организаторов летнего отдыха
	апрель
	Чугайнова С.Г.

	48
	Обучение для ответственных за создание школьных сайтов по программе «Конструктор сайтов»
	Апрель 
	Чугайнов Д.В.

	49
	Создание пособий для педагогов по созданию и обновлению школьных сайтов
	май
	Чугайнов Д.В.

	50
	Развитие сетевых и дистанционных форм обучения
	
	Чугайнова С.Г.

	51
	Консультирование 
	В течение года
	Методисты 

	52
	Методические рекомендации
	В течение года
	Методисты 

	53
	Координация работы ШМО
	В течение года
	Методисты 

	54
	Конкурс УММ с использованием ИКТ
	апрель
	Олехова Г.Д.,

Рублёвская Т.Г.

	55
	Конкурс Web-сайтов ОУ
	Ноябрь-декабрь
	Олехова Г.Д., КовальН.М., Чугайнов Д.В.


7. МЕРОПРИЯТИЯ С ДЕТЬМИ

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Месячник безопасности дорожного движения. Операция «Фара».
	сентябрь
	Чугайнова С.Г.

	2
	День здоровья
	сентябрь
	Чугайнова С.Г.

	3
	Конкурс «Будущие законодатели Пермского края»
	октябрь
	Чугайнова С.Г.

	4
	Олимпиада по коми-пермяцкому языку и литературе
	Октябрь 
	Утробина О.С.

	5
	Месячник по профилактике СЗЗ. Районный конкурс плакатов и рисунков «Я выбираю здоровье»
	ноябрь
	Чугайнова С.Г.

	6
	Предметные олимпиады
	Ноябрь-декабрь
	Методисты 

	7
	Месячник гражданского образования
	Ноябрь-декабрь
	Чугайнова С.Г.

	8
	Месячник по профилактике преступности среди несовершеннолетних. 

Проведение недель правовой пропаганды.
	Декабрь

Декабрь, январь, апрель
	Чугайнова С.Г.

	9
	Презентация курсов по выбору в образовательных сетях
	Апрель 
	Рублевская Т.Г.

	10
	Неделя детской книги
	Март 
	Утробина О.С.


  ПЛАН

районных мероприятий МОУ ДОД «ЦДОД»

на 2009 год.
	Дата 
	Мероприятие 
	Ответственный 

	Март
	«35 лет творчества» Чествование руководителей кружков, педагогов дополнительного образования района
	Павлова В.С.

Усанина Л.В.

	Апрель 
	Районный семинар по организации летнего отдыха
	Усанина л.В.

Рогозенко О.Н.

	Сентябрь 
	Районный семинар по вопросам дополнительного образования
	Павлова В.С.

Усанина Л.В.

	30 сентября
	День открытых дверей ЦДОД
	Павлова В.С.

Усанина Л.В.

	В течение года
	Оказание методической и практической помощи по дополнительному образованию, досуговой деятельности, проведение консультаций
	Администрация 

Педагоги ЦДОД

	Мероприятия с детьми.

	Январь 
	Первенство района по мини-футболу
	Чугайнова Т.И.

	Январь 
	Совет лидеров ученического самоуправления школ района
	Рогозенко О.Н.

	Январь
	5 тур Молодежного кубка мира по играм «Что? Где? Когда?»
	Рогозенко О.Н.

	Январь 
	2 тур районных интеллектуальных игр
	Рогозенко О.Н.

	Февраль
	Первенство района по лыжным гонкам
	Чугайнова Т.И.

	Февраль
	«Веселые старты» среди учащихся начальных классов школ района
	Чугайнова Т.И.

	Февраль
	Районный смотр-конкурс «Ребята настоящие»
	Чугайнова Т.И.

	Февраль 
	Школа актива ученического самоуправления
	Рогозенко О.Н.

	Февраль 
	Праздник «спортивная гордость района»
	Усанина Л.В.

	Февраль 
	6 тур Молодежного кубка мира по играм «Что? Где? Когда?»
	Рогозенко О.Н.

	Март 
	Районные лыжные эстафеты
	Чугайнова Т.И.

	Март
	Первенство района по баскетболу
	Чугайнова Т.И.

	Март
	Первенство района по волейболу
	Чугайнова Т.И.

	Март 
	Совет лидеров ученического самоуправления школ района
	Рогозенко О.Н.

	Март
	7 тур Молодежного кубка мира по играм «Что? Где? Когда?»
	Рогозенко О.Н.

	Март
	3 тур районных интеллектуальных игр
	Рогозенко О.Н.

	Март 

(с 23 марта по 10 апреля)
	Районная выставка детского творчества учащихся школ района по технологии и воспитанников ЦДОД
	Усанина Л.В.

	Апрель 
	Школа актива ученического самоуправления
	Рогозенко О.Н.

	Апрель 
	Районный конкурс детского творчества «Пасхальная палитра»
	Усанина Л.В.

	Май 
	Районная легкоатлетическая эстафета
	Чугайнова Т.И.

	Май 
	Районная легкоатлетическая эстафета среди учащихся начальных классов
	Чугайнова Т.И.

	Май 
	Первенство района по легкой атлетике
	Чугайнова Т.И.

	Май 
	Кубок района по футболу
	Чугайнова Т.И.

	15 мая
	«Дом окнами в детство» Праздник, посвященный 35-летнему юбилею ЦДОД
	Павлова В.С.

Усанина Л.В.

	Июнь 
	Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Здоровячок» на базе ЦДОД
	Павлова В.С.

	Октябрь-ноябрь
	Районный конкурс детских рисунков «Край родной навек любимый…»
	Павлова В.С.

Усанина Л.В.

	Декабрь-январь 
	Районный конкурс детского творчества «Новогодние чудеса»
	Усанина Л.В.
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